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8216 Mirna Pec, Trg 8
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OBCINA MIRNA PEC e-mail: obcina.mirnapec@siol.net

Zupan Davéna $t.: 57621594
Maticna St.: 1357816

Stevilka: 100-2/2026-2

Datum: 27.05.2026

Na podlagi 63. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/25; v nadaljevanju ZJU-1),
Obgcina Mirna Pe¢ objavlja javni nate€aj za prosto delovno mesto:

V OBCINI MIRNA PEC, Trg 8, 8216 Mirna Peé

VISJI PODROCNI REFERENT | (ZA TURIZEM) ( v prostorih Muzeja Lojzeta Slaka in Toneta
Pavcka ( dolo¢en ¢as — nadomescanje v €asu porodniskega dopusta)

Izhodi&¢ni plagni razred naziva visji podro&ni referent | je 10. plaéni razred oziroma osnovna placa v
viSini 1.803,85 EUR bruto, pri Eemer pridobi pravico do izplac€ila osnovne pla¢e postopno, na nacin iz
3. toCke prvega odstavka 101. €lena Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnhem sektorju
(Uradni list RS, &t. 95/24). Na dan objave tega javnega nate€aja znaSa osnovna placa 1.585,64 EUR
bruto.

Kraj opravljanja dela: Muzej Lojzeta Slaka in Toneta Pavcka, Trg 8, 8216 Mirna Pec¢ in Pav€kov dom
v Sentjuriju na Dolenjskem;

Pogoji za zasedbo delovnega mesta:
- vi$ja strokovna izobrazba, visjeSolska izobrazba (prejsnja)
- 1 leto delovnih izku$enj na zahtevani stopnji izobrazbe.

Opis nalog iz sistemizacije:

- strokovno vodi po razstavah in muzejskih zbirkah v okviru muzeja in Pavckovega doma;

- spremlja najave, organizira vodstva in koordinira skupine obiskovalcev;

- sodeluje pri pripravi besedil in fotografij za objave na spletni strani;

- nadzor delovanja in obves¢anja o delovanju naprav na razstavah in stanju razstavnega prostora;

- delo oz. prodaja v muzejski trgovini-recepciji;

- posredovanje informacij v zvezi z muzejsko dejavnostjo in turisti¢nih informacij

- predlaga, pripravlja in koordinira ponudbe organiziranega izletnistva po destinaciji za ciljne
skupine;

- predlaga, pripravlja in oblikuje nove turisticne produkte;

- kulturni in turisti¢ni informator in svetovalec domacim in tujim gostom;

- koordinira izvajanja lokalne vodniske sluzbe;

- celovito obves¢a ter posreduje informacije o turisticno-kulturnih dogodkih SirSi javnosti in
medijem ter pripravlja gradiva in obvestila za medije in sklicevanje novinarskih tiskovnih
konferenc;

- celovito aZurira in dopolnjuje s turisti¢nimi vsebinami in storitvami na spletnih straneh, kjer se
Obcina Mirna Pel predstavlja kot zaokroZzena turisticha destinacija: www.mirnapec.si
www.muzejslakpavcek.si www.slovenija.info ,...

- koordinira in organizira turisti¢no-promocijske nastope doma in v tujini;

- vodi in analizira popis obiska, nocitev ter povprasevanja po turisti¢nih in kulturnih storitvah
domacih in tujih gostov;

- koordinator in organizator kulturnih in drugih dogodkov ter pobud (iz okolja)
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- opravlja druga dela po navodilih direktorja obcinske uprave in vodje muzeja in po splosnih aktih
zavoda.

Zelene veséine:
e sposobnost dobrega javnega nastopanja in retorike;
e izkusnje z vodenjem skupin;
e poznavanje kulturne dediscine;
e sposobnost prilagajanja razlicnim starostnim skupinam;

Poskusno delo: -

Delovne izkuSnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista raven izobrazbe, in
Cas pripravniStva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba o zaposlitvi sklenjena
oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkunje se Stejejo
tudi delovne izkusnje, ki jih je kandidat pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se
zahteva za eno raven niZja izobrazba, razen pripravniStva na takem delovhem mestu.

Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudi delo brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi na enaki stopnji
zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero kandidat kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo s
pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih sta razvidna obdobje opravljanja in
zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za opravljanje tega dela

Predpisane delovne izkusSnje se skrajSajo za ftretjino, ¢e ima kandidat izobrazbo, pridobljeno po
Studijskem programu druge stopnje, ali izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih
programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrs€ena na
8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij.

V drugem odstavku 66. ¢lena ZJU-1 je doloeno, da se izbirni postopek lahko opravi v ve€ fazah, tako
da se kandidati postopno izlo€ajo. Opravi se v obliki presojanja strokovne usposobljenosti iz
dokumentacije, ki jo je predlozil kandidat, pisnega preizkusa usposobljenosti, ustnega razgovora ali v
drugi obliki.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za dologen in polni delovni ¢as,
nadomes$¢&anje v €asu porodniSkega dopusta, za dobo 12. mesecev.

Splosni pogoji, ki jih morajo izpolnjevati kandidati za zasedbo delovnega mesta:

- znanje uradnega jezika,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- da oseba ni bila pravhomoé&no obsojena na nepogojno kazen vec kot Sest mesecev zapora zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti

- da zoper osebo ni vlozena pravnomocéna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti.

K prijavi morajo kandidati priloziti naslednje:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in
smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. pisno izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja
glede zahtevanih delovnih izkuSenj. V izjavi kandidat navede datum sklenitve in datum prekinitve
delovnega razmerja pri posameznemu delodajalcu oziroma navede obdobje opravljanja dela na
drugi pravni podlagi (brez sklenjene pogodbe o zaposlitvi), kratko opiSe vsako delo, ki ga je
opravljal, ter navede stopnjo zahtevnosti delovhega mesta oziroma dela, ki ga je opravijal,

3. pisno izjavo kandidata:

- 0 znanju uradnega jezika,
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- da je drzavljan Republike Slovenije,
- da ni bil pravnomo&no obsojen na nepogojno kazen ve¢ kot Sest mesecev zapora zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,
- da zoper njega ni vloZena pravnomoc&na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti,
4. izjavo, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Obcini Mirna Pe¢ pridobitev podatkov iz
3. toCke iz uradne evidence.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in vescCine, ki jih je pridobil.

Kandidat, v roku 8 dni po objavi, vlozi prijavo v elektronski obliki (zazeleno na prilozenem obrazcu
»Vloga za zaposlitev«), ki jo poslje na elektronski naslov, kjer se bo delo opravljalo. Veljavnost prijave
ni pogojena z elektronskim podpisom. Steje se, da prijava kandidata, ki ni bila oddana na ta nagin, ni
bila vlioZena.

Prijave se posljejo na elektronski naslov: sonja.klemenc@siol.net

Kandidati, katerih vloga bo prepozna ali nepopolna ali, ki na dan izteka roka za vlozitev prijave ne
bodo izkazovali izpolnjevanja nate€ajnih pogojev, se v skladu s 65. ¢lenom ZJU-1 ne bodo uvrstili v
izbirni postopek.

Za dodatne informacije o vsebini dela se lahko obrnete na Ljudmilo Bajc, vodjo muzeja, mob.tel.: 051
201 410.

Za dodatne informacije o formalni izvedbi izbirnega postopka se lahko obrnete na Sonjo Klemenc
Krizan, direktorico obdinske uprave, tel.: 07/39 36 100, 07/ 39 36 105.

Obvestilo o kon¢anem izbirnem postopku bo objavljeno na spletnem portalu www.mirnapec.si .

Kandidati bodo o izbiri pisno obves€eni na elektronski naslov s katerega bodo poslali prijavo na javni
natec€aj ali na elektronski naslov, ki ga bodo za namene obves&anja v postopku navedli v prijavi.

Opomba: Uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenske in moske.

Andrej Kastelic
Zupan Obgine Mirna Peg

POSlati.: . . ANDRE)J E/i-\gsi_traEIB(épodpisal ANDREJ
- Objava na portal WWW.mirnapec.si KASTELIC Datum: 2026.05.27 15:07:40
- objava na Zavodu RS za zaposlovanje. +0200

Priloga:
- vloga za zaposlitev
- obvestilo kandidatom za DM o obdelavi osebnih podatkov
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